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Este livro propde uma reflexao sobre os impactos do Direito Ad-
ministrativo Sancionador na atividade empresarial. Ao analisar
os efeitos sociais e econémicos da aplicagao desproporcional de
sangdes a sociedades empresarias, o autor formula uma tese: é
possivel e necessario compatibilidade do poder sancionador do
Estado com a preservagao da empresa enquanto unidade pro-
dutiva que realiza fungdes sociais relevantes. Partindo de uma
construgao tedrica e leitura do ordenamento juridico brasileiro,
o livro defende a incorporagao do principio da preservacao da
empresa como vetor limitador das san¢des administrativas, em
sintonia com os fundamentos constitucionais da ordem econé-
mica e os ideais de proporcionalidade e racionalidade sancio-
natdria. O trabalho é voltado aos profissionais do Direito e a
todos aqueles que se dedicam ao estudo da responsabilizagao
das pessoas juridicas.
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